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Seminar

Verband kirchlicher Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter Bayern e. V.

Arbeitsrechtsseminar zum Thema:

Praktisches Arbeiten mit
der kirchlichen
Dienstvertragsordnung

in Rodelsee
Schloss Schwanberg

vom 28.—29. Juni 2021

Arbeiten mit DIVO und TV-L
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Arbeiten mit DIVO und TV-L, ein guter Weg

durch die Regelungen des Tarifvertrages

der Lander (TV-L) und der kirchlichen Er-

ganzungen in der Dienstvertragsordnung

(DIVO)!

Die von der Arbeitsrechtlichen Kommission

im Sinne der Dienstgemeinschaft in der

DIVO getroffenen Arbeitsrechtsregelungen

werden lhnen in diesem Seminar einfach

und verstandlich erklart. Gerade kirchliche

Berufsgruppen muissen sich sowohl an der

DIVO als auch am TV-L orientieren.

Ziel der Fortbildung ist, den Teilnehmern im

Umgang mit DIVO und TV-L an Hand von

Praxisbeispielen eine Orientierung zu ge-

ben.

Inhalte des Seminars:

+ Ein Vergleich der Dienstvertragsord-
nung mit dem TV-L

+ Wichtige Sonderregelungen und Ergan-
zungen des TV-L durch die DIVO

¢ Aktuelles und Ausblick auf neue Inhalte
in DIVO

Anmeldung:

Name, Vorname:

Adresse, Telefon:

E-Mail-Adresse:

Dienststelle/Rechnungsadresse:

Teilnahme O ohne Ubernachtung
(Falls gewunscht, bitte ankreuzen)

Datum und Unterschrift des Teilnehmers:

Datenschutz:

Mit der Unterschrift erklare ich mein Einverstandnis, dass
meine Daten vom vkm-Bayern e.V. zur Vertragserflullung
verwendet werden und an die angegebene Email-Adresse
Informationen und Angebote in Form eines Newsletters des
vkm versandt werden. Diese Einwilligung kann jederzeit
widerrufen werden. Bei allen Vorgangen der Datenverarbei-
tung verfahrt der vkm-Bayern nach den gesetzlichen Vor-
schriften. Mehr Informationen dazu finden Sie in unserer
Datenschutzerklarung unter http://www.vkm-bayern.de oder
kontaktieren Sie den vkm unter info@vkm-bayern.de




Seminaranmeldung bitte richten an:
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Verband kirchlicher Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter Bayern e. V.

Hooverstr. 1
86156 Augsburg

Tel: 0821/540 15 580
Per Fax: 0821/540 15 582
E-Mail: info@vkm-bayern.de

http/www.vkm-bayern.de

Zielgruppe:
Mitarbeitervertretungen und Interessierte
Tagungszeitraum: 28.06.—29.06.2021

28.06.2021 um 10.00 Uhr
29.06.2021 ca. 16.30 Uhr

Seminarbeginn:
Seminarende:

Tagungsort:

Rédelsee—Schloss Schwanberg

Zur Sicherung von Arbeitsplatzen wenden wir
uns bewusst an kirchliche Tagungshauser

Anreise:

Nach erfolgter Anmeldung erhalten Sie eine
Anmeldebestatigung und eine Wegbeschrei-
bung

Seminargebuhr:

530 Euro

Beinhaltet sind Tagungskosten, Unterkunft und
Verpflegung, incl. MwSt.

Referent:

Markus Noll—langjahrige Tatigkeit in der Per-
sonalverwaltung—seit 2017 Vorsitzender im
Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen
Patrik Demke—Erzieher—\Vorsitzender der Ge-
samt-MAV im Dekanat Minchen—Mitglied in
der Arbeitsrechtlichen Kommission

Freistellung und Kosteniibernahme bei
Mitarbeitervertretungen:

Die Freistellung des/der Teilnehmenden
von Mitarbeitervertretungen ist nach MVG
geregelt. Den Mitgliedern ist fur die Teil-
nahme an Tagungen und Lehrgangen, die
ihnen die fur die Tatigkeit in der Mitarbei-
tervertretung erforderlichen Kenntnisse
vermitteln, die daflir notwendige Arbeitsbe-
freiung ohne Minderung der Bezuge oder
des Erholungsurlaubes bis zur Dauer von
insgesamt vier Wochen wahrend einer
Amtszeit zu gewahren. Die Seminargebuh-
ren, bzw. Kosten fur Unterkunft und Ver-
pflegung werden nach Antrag von der
Dienststelle dbernommen (§19 Abs. 3
MVG und §30 MVG). Die notwendige Be-
antragung zur Kosteniubernahme erfolgt
innerbetrieblich.

Es gelten die Teilnahmebedingungen ab
01.01.2021 des vkm-Bayern. Sie kdnnen
auf der Homepage des vkm (www.vkm-
bayern.de) abgerufen werden.

Die Teilnehmer werden nach Reihenfolge
der Anmeldung aufgenommen.




